Where serenity

discoverpodgora meets adventure

Na temelju ¢l. 3, St. 2. Zakona o Turistickim zajednicama (NN 52/19 i 42/20); Pravilnika o
posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickom uredu Turisticke
zajednice opcine, grada, Zupanije i Glavhom uredu Hrvatske turisticke zajednice, ¢l. 5.1 6. NN
13/22 te Pravilnika o radu Turisticke zajednice opéine Podgora, objavljen je:

OGLAS ZA POSAO
Sezonski djelatnik za rad u turistickom uredu TZO Podgora:

1. TURISTICKI INFORMATOR/ICA

Potrebni uvjeti:

- zavrSena najmanje srednja Skola (ili mogucnost sklapanja ucenickog ugovora za ucenike
srednjih Skola)

- najmanje jedna godina radnog iskustva

- znanje jednoga stranog jezika

- znanje rada na osobnom racunalu

Opis posla:

- obavlja poslove davanja turisti¢kih informacija, kao i svih drugih informacija u mjestu i
okolici

- pomaze pri prikupljanju i unosu podataka u informativni sustav

- zaprima prijave i odjave boravka turista te o njima vodi evidenciju te ostale poslove po
nalogu direktora

- po potrebi raznosi promidzbene materijale

- po potrebi oglasava dogadanja i promovira mjesto na informativnim punktovima

- po potrebi pruza podrsku u organizaciji i provedbi dogadanja

Prijavu (Zivotopis kandidata) je potrebno dostaviti zakljuéno s 24. travnja 2026. godine
osobno na adresu: TURISTICKA ZAJEDNICA OPCINE PODGORA, Branimirova obala 113, 21327
Podgora ili e-mailom na adresu: info@tz-podgora.hr

Direktorica TZO PODGORA
Tea Vela
Podgora, 8. travnja 2026.
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